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1 TRADUÇÃO INTEGRAL DA ESTRATÉGIA DE ENVOLVIMENTO JUVENIL 

Traduziu-se a “YouthEngagementStrategy” na íntegra para a língua portuguesa. 
Este documento é orientador para o desenvolvimento da Área da Juventude de todas 
as Sociedades Nacionais e emergiu da Assembleia Geral em Sidney, Austrália. 
Pretende-se que este documento se estabeleça como um elemento orientador da 
participação juvenil de crianças, adolescentes e jovens adultos na CVP. A Estratégia de 
Participação Juvenil na CVP emerge também deste documento. 

2 ELABORAÇÃO DE UMA BASE DE DADOS REFERENTE ÀS JUVENTUDES LOCAIS EM ATIVIDADE 

Com o objetivo de compilar a informação relativa às Juventudes Locais em 
funcionamento, foi criada uma base de dados composta por informações sobre as 
diversas Estruturas Locais que dispõem de uma Área da Juventude consolidada ou em 
fase de consolidação. Foram, igualmente, identificados os respetivos representantes 
juvenis, assim como os seus contactos. Com esta ação pretende-se facilitar a 
articulação entre a Coordenação Nacional da Juventude e as diversas Estruturas 
Locais.  

3 ELABORAÇÃO DO MANUAL DE APOIO AO PROJETO DE VERÃO 2014 

Com o objetivo de auxiliar a implementação do projeto de Verão 2014 “Os 
conselhos da Vic& Victor” foi atualizado o manual de apoio ao projeto. Este manual 
contém informações relativas ao projeto, respostas a perguntas frequentes, assim 
como sugestões de atividades a dinamizar nas ações desenvolvidas. O manual foi 
distribuído, em formato digital, pelas Áreas da Juventude Locais envolvidas na 
implementação do Projeto de Verão. 

4 LANÇAMENTO OFICIAL DO PROJETO DE VERÃO 2014 “OS CONSELHOS DA VIC& VICTOR” 

Decorreu no passado dia 5 de Junho, em Lisboa, o lançamento oficial do Projeto de 
Verão 2014 “Os conselhos da Vic& Victor”. A par do lançamento, ocorreu uma 
Formação específica, que contou com a colaboração da Dr.ª Ana Cabral Pinto, 
dermatologista do Hospital Cruz Vermelha. Foram, também, distribuídos materiais de 
apoio ao Projeto, pelos participantes.  



5 ELABORAÇÃO DO PLANO DE ATIVIDADES DA COORDENAÇÃO NACIONAL DA JUVENTUDE 

Foi elaborado o plano de atividades da Coordenação Nacional da Juventude 
2014/15. Neste plano de atividades são propostas um conjunto de ações que 
pretendem obedecer a determinados objetivos. De igual forma, são propostos alguns 
indicadores e metas a atingir. 

6 CRIAÇÃO DE UM GRUPO DE RESPONSÁVEIS JCV NO FACEBOOK 

No sentido de facilitar a articulação entre as diversas Juventudes Locais, assim 
como entre as Juventudes Locais e a Coordenação Nacional da Juventude foi criado 
um grupo de Facebook, tendo-se envolvido os representantes juvenis das diferentes 
Áreas da Juventude. Este grupo objetiva a troca de experiências, partilha de 
informações, resposta a dúvidas e apoio às Juventudes Locais. 

7 DISSEMINAÇÃO DA ESTRATÉGIA DE PARTICIPAÇÃO JUVENIL NA CVP PELAS ÁREAS DA 
JUVENTUDE LOCAIS 

Com o intuito de fomentar a participação juvenil na Cruz Vermelha Portuguesa e de 
auxiliar as Estruturas Locais no desenvolvimento das respetivas Áreas da Juventude foi 
disseminada a Estratégia de Participação Juvenil pelas diversas Estruturas Locais. 

8 PREPARAÇÃO DE UMA CANDIDATURA À KEY ACTION 2: CAPACITY BUILDING IN THE FIELD 
OF YOUTH, NO ÂMBITO DO PROGRAMA ERASMUS+ 
Objetivando a implementação da metodologia YABC: Youths 

asAgentsofBehavioralChangena Juventude Cruz Vermelha Portuguesa está em curso a 
preparação de uma candidatura ao Programa Erasmus+ da Comissão Europeia. O 
projeto prevê a realização de um Training YABC, dinamizado por trainers 
especializados nesta temática; a dinamização de ações no terreno baseadas nesta 
metodologia; e a realização de um Seminário Final.  

9 PREPARAÇÃO DE UMA CANDIDATURA A APOIO DE ATIVIDADES PONTUAIS (INSTITUTO 
PORTUGUÊS DO DESPORTO E JUVENTUDE) 

Realizou-se uma candidatura a um financiamento de atividades pontuais ao IPDJ. 
A atividade consiste na realização de uma formação de líderes juvenis, prevendo-se 
incutir-lhes conceitos essenciais ao desempenho de uma liderança produtiva e eficaz. 
A submissão da candidatura ainda não se realizou, faltando para tal ultimar alguns 
pormenores. 



10 RECEPÇÃO DA DELEGAÇÃO DECHAVES  

A Delegações de Chaves visitou o Gabinete Nacional da Juventude no sentido de 
conhecer as linhas orientadoras do trabalho de Juventude. Foi realizada uma sessão 
de trabalho e visita de estudo a projetos em implementação no terreno na área da 
Juventude. 

11 VISITA ÀS DELEGAÇÕES LOCAIS DA MAIA E VILA NOVA DE GAIA 

Realizou-se uma visita às Delegações da Maia e Vila Nova de Gaia, no sentido de 
promover e acompanhar o desenvolvimento da Área Local da Juventude. 

12 CONTACTOS, ORIENTAÇÃO, RESPOSTA A SOLICITAÇÕES 

Foi dada resposta às solicitações e dúvidas das várias Estruturas Locais relativas à 
Área da Juventude. 

13 INCLUSÃO DE UM ESTÁGIO PROFISSIONAL EM PSICOLOGIA E DE UM ESTÁGIO CURRICULAR 
EM EDUCAÇÃO 

Acolhimento e orientação de um estágio profissional de Psicologia com a duração 
de 12 meses a iniciar em Setembro e de um estágio curricular de Educação com a 
duração de um ano letivo. 

14 PARTICIPAÇÃO NO SEMINÁRIO DAS SOCIEDADES DA CRUZ VERMELHA E DO CRESCENTE 
VERMELHO DO MEDITERRÂNEO 

Entre 23 e 25 de Maio participou-se no Seminário 
“Bridgingthegaptowardsintergenerational dialogue: volunteering as a vector of Social 
Cohesion” promovido pelo Centro de Cooperação para o Mediterrâneo e a Cruz 
Vermelha Espanhola. Representou-se a CVP e foram apresentadas as Academias 
Sénior como exemplo de boas práticas. Foram também apresentados alguns projetos 
de Juventude e partilhadas boas práticas nesta área com a Juventude Cruz Vermelha 
Espanhola.  

15 PARTICIPAÇÃO NAEUROPEANYOUTHCOOPERATION MEETING 

Entre os dias 31 de Maio e 3 de Junho participou-se no Encontro das Juventudes 
das Sociedades Nacionais Europeias. A CVP foi representada. Foram partilhadas boas 
práticas. Os aspectos chave da nossa participação incluem partilha de boas práticas, 
capacitação em temas chave e networking de parceiros para futuros projetos usando a 
rede europeia de Juventudes. 



16 PARTICIPAÇÃO NO ATLANTIS X YOUTHCAMP 

Entre os dias 18 e 26 de Junho dois elementos da Juventude (1 voluntário da 
Delegação de Lisboa e 1 voluntário da Delegação de Braga) participaram na 10ª edição 
do Atlantis YouthCamp. A capacitação dos voluntários e a representação da CVP foram 
um dos aspetos chave da nossa participação. Foi absorvida em particular a ferramenta 
YABC (Youths as AgentsofBehavioralChange) que será tema central numa candidatura 
próxima. 

17 ELABORAÇÃO DE UM QUESTIONÁRIO PARA AVALIAÇÃO E CONHECIMENTO DO 
VOLUNTARIADO JUVENIL NA CVP 

Foi elaborado um questionário em formato electrónico com o objetivo de produzir 
um conhecimento exaustivo sobre o voluntariado juvenil na CVP, a população alvo 
abrangida e os projetos em implementação no terreno. O questionário será enviado a 
todas as Estruturas Locais durante as próximas semanas. Conta-se ter os resultados 
até ao final do ano. 

18 ELABORAÇÃO DE UMA PROPOSTA DE PARCERIA E FINANCIAMENTO COM A COCA-COLA 

Respondendo ao desafio da Área de Marketing e Angariação de Fundos, foi 
elaborada uma proposta para financiamento e parceria com a multinacional Coca-Cola 
que permitirá promover a Juventude Cruz Vermelha no plano nacional. Aguardamos o 
feedback por parte da empresa. 
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